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Willst DU
der Coole sein, 

der für's
kühle Bier

sorgt?
BERUFSPORTRÄT 

Mechatroniker*in für Kältetechnik
bei der 

Dauer der Ausbildung Was macht diesen Beruf so besonders?

Reguläre Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre (42 Monate)

Abschluss Verringerung der 
Ausbildungszeit

•  Mittlere Reife /
Wirtschaftsschulabschluss

bis zu 6 Monate

• Abitur / Fachabitur
•  Abgeschl. Ausbildung / 

Berufsfachschule /
Berufsgrundschuljahr (BGJ) /
Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 

bis zu 12 Monate
(direkter Einstieg im 
2. Ausbildungsjahr; 
Unterrichtsstoff des 
1. Lehrjahres muss 
selbstständig 
angeeignet werden)

Lernorte

➩ Horn Klima- und Kältetechnik GmbH in Heldenstein

➩ �� Berufsschule in Lindau am Bodensee – 
duale Ausbildung – 12 Wochen pro Jahr 

➩ Innung für Kälte- und Klimatechnik München 
in Oberschleißheim 
überbetriebliche Unterweisung – 2 Wochen pro Jahr

➩  Das Kälteanlagenbauerhandwerk ist mit 3.000 Betrieben 
(noch) recht überschaubar.
Vergleich: Elektrohandwerk ca. 60.000 Betriebe.

➩  � Unser Beruf hat etwas cooles, exotisches und gleichzeitig 
gibt es eine irre Dynamik, denn unsere Branche entwickelt 
sich rasant.
Beweis: Allein 2017 kamen 197 neue Betriebe dazu und 
das Ausbildungsplatzangebot hat sich in nur 10 Jahren
nahezu verdoppelt.

Viel Platz für Dich 
               und Deine Zukunft!

Also bewerbe auch du dich bei uns und 
sichere dir eine spannende Zukunft.

Deine Bewerbung erhalten wir gerne per Mail an info@horn-klima.de.
Ebenso kannst du sie per Post verschicken oder vorbeibringen.
Um bei uns mal rein zu schnuppern, kannst du gerne jederzeit 

ein Praktikum machen. 

                     Wir freuen uns auf Dich!!

In unserem Beruf bist du weltweit gefragt und kannst 
international Karriere machen, denn schon längst hat sich 

rumgesprochen, dass man als 
„Mechatroniker*in für Kältetechnik“ 

vor einer goldenen Zukunft steht.

✓  Wir haben bisher alle Azubis in unserem Betrieb 
nach der abgeschlossenen Ausbildung übernommen.

✓ Unsere Gehälter werden regelmäßig angepasst.



Tätigkeiten schulische Kenntnisse & Eigenschaften Weiterbildungsmöglichkeiten

Was unseren Betrieb so attraktiv macht?

 Wie der Begriff „Mechatronik“ schon erkennen lässt,  
bewegt sich unser Job im aufregenden Spannungsverhältnis 

von Mechanik und Elektronik. 
Jobroutine und Langeweile kannst du dir hier abschminken.

DIR liegt:

➩ Montage, Reparatur und Wartung von
		  • Klimaanlagen
		  • Kühlanlagen
		  • Gefrieranlagen
		  • Wärmerückgewinnungsanlagen
		  • Wärmepumpen

➩ Berechnungen (z.B. der Kälteleistung) 

➩ ✔Planung von Klima- und Kälteanlagen 

➩ Umgang mit unterschiedlichen Kältemitteln und Gasen 

➩ Wahl und Zusammensetzen verschiedener Bauteile 

➩ ✔�Verlegen von Rohr- und Elektroleitungen  
sowie von Montagekanälen 

➩ Inbetriebnahme und Instandhalten der Anlagen

➩ Entsorgung von kälte- und klimatechnischen Anlagen

Schaffen eines perfekten 
Klimas (z.B. in Bürogebäuden, 
Hotels, Supermärkten, …) durch

PHYSIK
Grund: Die Funktionen von Kälte- und Klimaanlagen basieren  
auf physikalischen Gesetzen. Mechanik, Wärmelehre und  
Elektrotechnik spielen eine große Rolle.

CHEMIE
Grund: Einsatz von Kältemittel und Gasen

MATHEMATIK
Grund: Regelmäßige Durchführung von Kältebedarfs-
berechnungen

WERKEN / TECHNIKEN
Grund: Bedienen von Maschinen, Geräten und Werkzeug

1   Geselle bleiben

2   Meister machen
(Kälteanlagenbauermeister*in)

3   Techniker werden
(Staatlich geprüfter Techniker*in

Fachrichtung Kälte- und Klimasystemtechnik)

4   Studium anschließen

5   Selbstständig machen

!! JEDER MITARBEITER ZÄHLT !!
Aus diesem Grund wird das Verhältnis zwischen Arbeit  

und Mitarbeiter kontinuierlich verbessert und es wird stets  
nach Lösungen gesucht, welche das Arbeitsleben  

attraktiver gestalten können.

UNSERE ZUSATZLEISTUNGEN:

✓ ...bist kontaktfreudig

✓ ...arbeitest gerne mit deinen Händen 

✓ ...hast Interesse und Spaß an Technik

✓ ...bist flexibel 

✓ ...suchst einen Beruf mit Zukunft

✓ �Mehrkosten 
Verpflegung, Übernachtung und Fahrtkosten für den Besuch 
an der Berufsschule und am überbetrieblichen Unterricht 

✓ �Vermögenswirksame Leistungen 
40 € im Monat (Bausparvertrag, …)

✓ �Urlaubs- und Weihnachtsgeld

✓ �Jahresprämie

✓ �Betriebliche Altersvorsorge über die Firma

✓ �Tankgutschein maximal 44 € monatlich

✓ �Arbeits-/Schutzkleidung wird von uns gestellt

✓ �5 € Mehraufwand (täglich) bei Auswärtstätigkeiten

✓ �Anhängerführerschein  
wird von der Firma finanziert (optional)

✓ �Innerbetriebliche Schulungen

DU...

Ausbildungsjahr monatliche  
Vergütung (brutto)

1. Ausbildungsjahr 850,00 €

2. Ausbildungsjahr 975,00 €

3. Ausbildungsjahr 1100,00 €

4. Ausbildungsjahr 1200,00 €

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG  
IN UNSEREM BETRIEB
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